ViS - Vard i samverkan

Kommun(er): Alvkarleby
Region Uppsala: Nara vard och halsa, Akademiska sjukhuset
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Bakgrund

Som en fortsattning i att skapa férutsattningar for det gemensamma regionala arbetet
kring halsa, stod, vard och omsorg har en strategi for narvardssamverkan i Uppsala
lan 2021-2023 tagits fram?. Strategin innehaller en gemensam avsiktsférklaring for
huvudméannen samt mal och fokusomraden och ska utgéra underlag fér lokala
verksamhetsplaner for narvard. Beslut om strategin har fattats av Regionstyrelsen
samt kommunstyrelserna i lanets kommuner.

Arbetet inom narvardssamverkan baseras pa lokalt och regionalt identifierade behov,
nationella satsningar och politiska mal i samverkan.

Definition narvard

Med narvard avses ett samverkansarbete mellan Region Uppsala och kommunerna i
lanet for att skapa goda forutsattningar fér invanarnas halsa och valbefinnande.
Narvard innebar gransoverskridande vardsamverkan och handlar om att koppla ihop
resurser mellan huvudménnen for att tillsammans ge béttre vard och omsorg &n var
och en for sig.

[]
Malgrupper
Narvardssamverkan omfattar insatser inom hélso- och sjukvarden och omsorgen till
samtliga malgrupper dar Region Uppsala och kommunerna behéver samverka, dvs.
invanare med risk for ohalsa samt alla patienter och brukare med behov som
behover hanteras sammanhallet mellan olika verksamheter. Nagra malgrupper med
sarskilda samverkansbehov som behover en stor del av vardens och omsorgens
resurser ar barn och unga, aldre med komplex sjukdomsbild, kroniskt sjuka samt
personer med psykisk ohélsa.

Organisation och styrning pa lokal niva

Narvardssamverkan i Alvkarleby organiseras genom ett lokalt samrad och en
tjansteledning. Tjansteledingen kan vi behov sétta samman temporara
arbetsgrupper. For att stodja politiken samt driva och koordinera det lokala
narvardsarbetet finns en narvardsstrateg samt en férandringsledare for omstalliningen
till en effektiv och nara vard. Narvardsstrategen ar samfinansierad mellan region och
kommun och arbetar pa uppdrag av dem bada men har sin anstallning inom
kommunen. Férandringsledaren har sin anstallning inom kommunen och driver det
kommunala omstallningsarbetet mot en effektiv och nara vard.

Samradet representeras av politiker genom ledande fortroendevalda fran berérda
politiskt styrda organisationer samt féretradare fran tjansteledningen via ledande
chefer fran berérda huvudman.

Samradet beslutar om gemensamma prioriteringar i arbetet kring halsa, stod, vard
och omsorg i Alvkarleby kommun samt fattar beslut om och foljer upp

1 Strategi fér narvardssamverkan i Uppsala 13n 2021-2023
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verksamhetsplaner for det lokala narvardsarbetet. Tjansteledningen representeras av
chefer fran berérda huvudman.

Figur 1: Organisation for samverkan kring hélsa, stéd, vard och omsorg (HSVO) i Uppsala ldn

Regional organisation Lokal organisation

Lanets invanare far en god, sammanhallen och
nara halso- och sjukvard och omsorg

Malet innebar att halso- och sjukvarden och omsorgen ar:

» tillganglig och finns nara invanarna pa nya satt

» effektiv och halls samman med stod av ratt kompetenser

» samskapande med invanarna som aktiva partners i den egna varden och
omsorgen

» halsoframjande och stodjer invanarna i att framja den egna héalsan

« jamlik och ges pa lika villkor for alla invanare
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Fokusomraden 2023

Stark forutsattningarna for samverkan

Fokusomradet omfattar féljande prioriterade omraden:

o Effektivisering av organisation, styrning och uppféljning avseende samverkan
inom hélsa, stod, vard och omsorg.

e Utveckling av en gemensam struktur for kunskapsstyrning och
tillgangliggdrande av relevanta kunskapsstod.

e Implementering av strategier, riktlinjer och rutiner samt dverenskommelser.

e Anvandning av gemensamma medel for att utveckla kunskapsbaserad praktik i
socialtjanst och angransande halso- och sjukvard.

For narvardssamverkan Alvkarleby innebar det att:

e Samrad och tjansteledning HSVO Alvkarleby foljer samt medverkar i den
samverkan som sker inom olika omraden.

e TL HSVO och Samrad HSVO Alvkarleby méts minst fyra gdnger under aret for
att bibehalla och utveckla samverkan pa lokal niva.

e Lokala rutiner tas fram, laggs i VIS (vard i samverkan) samt implementeras.
Forslag pa ny lokal organisationsstruktur fér narvardssamverkan tas fram,
beslutas och implementeras.

Utveckla systemstdd och arbetssatt

Fokusomradet omfattar foljande prioriterade omraden:
e Utveckling och tillampning av verksamhetssystem.
e Inférande av digitala hjalpmedel.
» Andamalsenliga arbetssatt utifrdn individens perspektiv.

For narvardssamverkan Alvkarleby innebér det att:

« Tatillvara samhéallsmedborgarnas perspektiv och se helheten for vilka behov
som finns for framtidens vard samt halsoframjande och forebyggande insatser
genom gemensam dialog med medborgarna, samt att ta tillvara underlag fran
tidigare medborgarundersdkningar.

o Arbeta for att fa till andamalsenliga arbetssatt utifran patientens perspektiv
med stdd av Patientkontakt, SIP etc.

e Arbeta gemensamt for basta mojliga utveckling av 6ppenvardspsykiatrin.

e Vid utvecklingsarbete anvander vi det stdd som finns inom kunskapsstyrning
dar det finns tillgangligt.

Genomfdra en effektiv och nara vard

Fokusomradet omfattar foljande prioriterade omraden
e Utveckling av halsosystemets struktur med inriktning pa
> Vardcentrum
o Narmottagningar
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o Vard i hemmet

o Insatser mot psykisk ohélsa

o Geografiskt hdlsouppdrag

> Modellverksamhet for psykiatrin norra lansdelen

For narvardssamverkan Alvkarleby innebar det att:

e Samrad HSVO Alvkarleby féljer utvecklingen inom "Effektiv och néra vard
2030” och tar ansvar for nar fragor behover lyftas vidare mellan olika politiska
forum.

e TL HSVO Alvkarleby foljer och deltar i utvecklingen inom "Effektiv och nara
vard 2030” och relevanta pagaende projektarbeten inom omstallningen.

e TL HSVO Alvkarleby eller lamplig underliggande referensgrupp fungerar som
remissinstanser rorande projektarbete som sker inom "Effektiv och nara vard
2030".

e Narvardsenheten vid vardcentrum Tierp/Alvkarleby foljs.

e TL HSVO Alvkarleby foljer kartlaggningsarbetet inom geografiskt halsouppdrag
och tar beslut vid stérre gemensamma insatser.

» Arbeta gemensamt for basta mojliga utveckling av 6ppenvardspsykiatrin.
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